Aalto-yliopisto
Kauppakorkeakoulu
Pienyrityskeskus

Uusi VAYLA — uudelle uralle!

Kenelle tarkoitettu ja miten paasen mukaan?

Koulutusohjelma on tarkoitettu Uudenmaan alueen ylemman korkeakoulututkinnon suorittaneille,
hiljattain tyottdmaksi jaaneille (tietyin edellytyksin myds tyottomyysuhan alaisille) tyénhakijoille, joilla
on ensisijaisesti teknisen tai kaupallisen alan koulutus ja/tai tydkokemus.

Uusi VAYLA koulutusohjelman tavoite on mahdollisimman nopean tyéllistymisen ohella edistaa
osallistujan tulevaa urakehitysta lisaamalla tai taydentamalla hanen kaytannén osaamistaan.

Korkeatasoisen ja monipuolisen koulutuksen kokonaisvastuullinen koordinoija ja toteuttaja on
Aalto yliopisto, Kauppakorkeakoulu/Pienyrityskeskus.

Ohjelman taydennyskoulutustarjonta on valittu Aalto yliopiston taydennyskoulutuskalenterista.
Hakuprosessi:

1) Sinulla on vaadittu koulutustaso, olet tydtdn (tai tyéttomyysuhan alainen).

2) Perehdy Uusi VAYLA - ohjelman sisaltoon, rakenteeseen seka tarkempiin

aikatauluihin Kluuvin TE-toimiston ( www.mol.fi/helsinki/kluuvi.html ) tai kouluttajan
(www.hse.fi/pienyrityskeskus/uusivayla ) kotisivujen ajantasaisista linkeista.

3) Kdy omassa TE - toimistossasi laatimassa yhdessa virkailijan kanssa tyéllistymissuunnitelma jossa
Uusi VAYLA on todettu kohdallasi tarkoituksenmukaiseksi koulutusvaihtoehdoksi.

Ota sen jalkeen yhteytta Kluuvin TE - toimistoon sahkdpostilla: helsinki.kluuvi@te-toimisto.fi
varataksesi aika henkilokohtaiseen haastatteluun. Aihekenttaan merkinta "Uusi VAYLA”.

Sinuun otetaan yhteyttd mahdollisimman pikaisesti. Matkapuhelinnumeron ilmoittaminen
nopeuttaa/joustavoittaa yhteydenottoamme.

4) Mikali Kluuvin TE - toimistossa tapahtunut haastattelu on kannaltasi sujunut hyvin ja olet edelleen
kiinnostunut ja motivoitunut sinulle varataan paikka seuraavaksi alkavaan (tai muuhun sovittuun)
ryhmaan. Joissakin tapauksissa sinut voidaan ohjata vielé lisaksi kouluttajan haastateltavaksi ennen
valintaa. Kaikki haastattelut ovat "tydpaikkahaastattelu-tyyppisia” ja vaikuttavat ratkaisevasti
mahdollisuuksiisi paastd mukaan koulutusohjelmaan. Ohjelman tavoitteena on osallistujan
mahdollisimman nopea ty6llistyminen. Kartoituksen aikana selvitetddn myos henkilén osaaminen,
lisdkoulutustarve ja valmiudet suunnitellun jatkokoulutuksen siséllon omaksumiseen seka sen
kaytannon hyodyntamiseen. Kaikkiin jatkokoulutuksiin kuljetaan Kartoitusjakson kautta.
Kartoitusjaksoja aloitetaan noin viiden viikon vélein.

5) Mikali sinut on hyvaksytty ohjelmaan saat siité ilmoituksen ja tarkemmat toimintaohjeet kouluttajalta.
6) Kartoitus ja koulutus ovat tyévoimapoliittista aikuiskoulutusta ja niiden ajalta voidaan

tyottomyysetuuteen oikeutetulle tydnhakijalle maksaa sita tyottomyysetuutta (mahdollisine
korotuksineen) johon han on oikeutettu ty6ttdbmana ollessaan. Liséksi maksetaan yllapitokorvausta.
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