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Uusi VAYLA -
Uudelta VAYLALTA uudelle uralle

Ohjelma urakehityksen tehostamisen ja nopean tyollistymisen tueksi.

Koulutusohjelma on tarkoitettu Uudenmaan alueen akateemisille, hiljattain tyottomaksi
jaaneille tydonhakijoille, joilla on ensisijaisesti teknisen tai kaupallisen alan koulutus
ja/tai tybkokemus.

Uusi VAYLA -koulutusohjelman kokonaisvastuullisena toteuttajana toimii
Aalto-yliopiston kauppakorkeakoulun Pienyrityskeskus. Taydennyskoulutusosan ohjelma
on koostettu Aalto-yliopiston yhteisesta tdydennyskoulutustarjonnasta.



Miten erottautua ja tuoda esille omat vahvuudet? Miten 16ytaa itselle sopivimmat tyotehta-
vét ja miten valita erilaiset tyonhakustrategiat? Tyollisty nopeasti Uusi VAYLA -koulutuksen
ensimmaisen osan avulla tai ohjaudu urakehitystasi vahvistavaan taydennyskoulutukseen
hankkimaan uutta osaamista.

Ohjelman rakenne:

Uusi VAYLA -ohjelma koostuu kahdesta erillisesté osasta, kartoituksesta ja taydennyskoulutuksesta.
Kaytyasi lapi kartoitusosan, voit tarvittaessa hakea soveltuviin Aalto-yliopiston tadydennyskoulutuksiin.
1. osan lapikaynti on edellytys paasylle tdydennyskoulutusosaan, se ei kuitenkaan takaa sita.

1. osa: kartoitus:

Noin kuukauden kestéava kartoitusjakso on koulutusohjelman perusta. Sen aikana selvitetdaédn henkildn
ammatillista ja henkilokohtaista osaamista sekd mahdollinen tdydennyskoulutustarve. Koulutus tarjoaa
verkostoja, konkreettista apua tyénhakuun, tukea oman uran suunnitteluun, oman osaamisen ja
vahvuuksien kirkastamiseen sekd ajantasaisten tydnhakumenetelmien valintaan. Jaksolla kartoitetaan
myos yritysten erilaisia kdytdnnon rekrytointimenetelmia ja toimintatapoja. Lisdksi jaksoon siséltyy tietoa
yrittajyydestd, henkilokohtaista ohjausta seké yritysten suoraa kontaktointia.

2. osa: taydennyskoulutus:

Toinen jakso on tdydennyskoulutuskokonaisuus, johon voi hakea ensimmaisen jakson jalkeen, ellei ole
vield tyollistynyt ja suunniteltu koulutus on todettu tarkoituksenmukaiseksi ty6llistymisen kannalta.
Hakea voi Aalto-yliopiston taydennyskoulutustarjonnasta erityisesti tdhan koulutusohjelmaan valittuihin
koulutuksiin (ks. Koulutuskalenteri www.hse.fi/pienyrityskeskus/uusivayla). Koulutus voi olla lyhyehko
koulutuskokonaisuus tai yritysyhteistyoté sisaltava pidempi koulutusvayla, jonka aikana sinulla on mah-
dollisuus tarjota ammatillista osaamistasi valitun yhteistyoyrityksen tarpeisiin ja tata kautta luoda
kontakteja tydelamaéan. Valintapaattksen koulutuksen hyvéksymisesta tekee Kluuvin TE-toimisto tapaus-
kohtaisesti.

Ohjelman tavoitteet:

Ensisijaisena tavoitteena on urakehityksen tukemi-
nen ja nopea tyodllistyminen. Vélitavoitteina saa-
vutetaan ajantasaiset tydnhakuvalmiudet, selvyys
omasta ammatillisesta osaamisesta, ratkaisuja sen
mahdolliseen tdydennystarpeeseen seka hyoddyllisia
verkostoja.

Miten padsen mukaan:

Uusi VAYLA -koulutuksen kartoitusjaksoja jar-
jestetadn noin viiden viikon valein Pienyrityskes-
kuksessa. Taydennyskoulutukseen hakeudutaan
TE-toimiston kautta. Hakuohjeet 16ytyvat Kluuvin
TE-toimiston www-sivuilta:
www.mol.fi/helsinki/kluuvi.html

Kartoitus ja tdydennyskoulutus ovat tydvoimapo-
liittista aikuiskoulutusta ja niiden ajalta voidaan
tyottomyysetuuteen oikeutetulle tydénhakijalle
maksaa sita tyottomyysetuutta (mahdollisine ko-
rotuksineen), johon h&n on oikeutettu tydttoméana

ollessaan. Lisaksi maksetaan yllapitokorvausta. _ ‘ ) _
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